ation Accueil & Réinsertion Sociale

OFFRE D’EMPLOI

ACCOMPAGNANT(E) EDUCATIF ET SOCIAL (H/F)
(Par voie de recrutement interne et externe)

L’Association Accueil et Réinsertion Sociale (AARS), dont le siege est a Nancy, est un opérateur
important du secteur de I'inclusion sociale. Ses actions se déclinent autour de 5 axes : I'urgence sociale,
I’'hébergement, le logement accompagné, le médico-social et I'accompagnement vers I'emploi & le
logement sur le territoire Meurthe et Mosellan.

Dans le cadre d’un CDI, I’'AARS recrute un(e) Accompagnant(e) Educatif et Social pour le service FAM
du Pdle Médico-Social.

Le P6le Médico-Social de ’AARS comprend un Foyer d’Accueil Médicalisé de 32 places, 21 Lits d’Accueil
Médicalisés, 21 Lits Halte Soins Santé, un Centre d’"Hébergement et de Réinsertion Sociale de 35 places,
27 Appartements de Coordination Thérapeutique, un Service Social Spécialisé en Milieu Ouvert
(ANTIGONE), une Equipe Mobile médico-sociale d’Intervention Hors les murs.

Lieu : Nancy, déplacements ponctuels sur la Métropole du Grand Nancy

Type de contrat : CDI

Date de prise de poste : Dés que possible

Temps de travail : Temps complet — 35h hebdomadaires

Conditions de travail : Accords Collectifs CHRS, Groupe 3

Rémunération : a partir de 1766.92€ - Reprise d’ancienneté selon dispositions conventionnelles
Avantages : 9 congés trimestriels + prime mobilité durable (vélo, trottinette) + prestations CSE

Rattaché(e) au site Pierre Vivier et au sein d’'un service médico-social accueillant des personnes
présentant des pathologies chroniques aux habitudes de vie issues de la marginalité et de la précarité,
vos missions seront de :
e Participer au recueil d’informations des personnes accueillies et les accompagner dans tous les
actes de la vie quotidienne ;
e Favoriser 'autonomie des usagers ;
e Préparer et mettre en ceuvre des actions individuelles et/ou collectives, tant au sein du service
gu’a I'extérieur de I'établissement ;
e Travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire ;
e Participer a la rédaction et I'application du projet d’accompagnement personnalisé des usagers ;
e Participer aux réunions de service et renseigner les documents internes.

e Diplome d’Etat d’Aide Médico-Psychologique ou d'Accompagnant Educatif et Social (obligatoire) ;

e Compétences essentielles liées au poste: Capacité d’adaptation et réactivité ; Capacité a
proposer et animer des activités multiples ; Esprit d’équipe ;

e Compétences bureautiques : Maitrise des logiciels de bureautique de base (Word et Excel) ;

e Permis B obligatoire

CV + Lettre de motivation par mail a I'attention de Monsieur Jean-Romain VINCENT, Chef de service, a
I'adresse mail suivante : recrutementms@asso-ars.org avant le 20 juin 2024.
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